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1. Wprowadzenie

Fundacja Cyfrowy Trener buduje ogdlnopolska sie¢ treneréw edukacji cyfrowej. Program certyfikacji
jest centralnym narzedziem zapewnienia jakosci: okresla, kto moze prowadzi¢ warsztaty pod szyldem
Fundacji, jakie standardy musi spetniaé i jak utrzymuje swoje uprawnienia.

Certyfikat Cyfrowego Trenera to nie tytut honorowy. To potwierdzenie, Zze dana osoba przeszta
weryfikacje formalng, odbyta wymagangq praktyke i rozumie zasady ochrony uczestnikdw.

2. Cele programu

e Zapewnienie spdjnych, wysokich standardéw prowadzenia warsztatéw z cyberbezpieczenstwa.
e Budowanie zaufania szkét, instytucji i rodzicow do treneréw Fundacji.

e Tworzenie Srodowiska wsparcia i wymiany wiedzy miedzy trenerami.

e Ochrona uczestnikdw, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci i mtodziezy.

3. Sciezka certyfikaciji

Program przewiduje trzy poziomy certyfikacji. Kazdy wyzszy poziom wymaga spetnienia warunkéw
poziomu poprzedniego.

Poziom Wymagania Dokument Waznos¢

Aspirant 3 warsztaty pod opieka Zaswiadczenie uczestnictwa | 6 miesiecy
mentora

Certyfikowany Egzamin + portfolio Certyfikat 1 rok 12 miesiecy

Trener

Trener Senior 3 lata, min. 20 warsztatow Certyfikat Senior 2 lata 24 miesigce

3.1 Aspirant



Aspirant to osoba, ktéra chce zostac trenerem Fundacji, lecz nie spetnia jeszcze wszystkich warunkow
certyfikacji. Aspirant prowadzi warsztaty wytgcznie pod opieka certyfikowanego mentora i nie moze
samodzielnie reprezentowac Fundacji.

e Minimum 3 warsztaty zrealizowane z udziatem przypisanego mentora.
e Rejestracja w systemie Fundacji i ztozenie wniosku (formularz Al).
e Przejscie weryfikacji formalnej (patrz rozdziat 5).

3.2 Certyfikowany Trener

Podstawowy poziom samodzielnego dziatania. Trener moze prowadzi¢ warsztaty bez statego nadzoru
mentora.

e Zaliczenie etapu Aspiranta.
Pozytywny wynik egzaminu kompetencyjnego (test + symulacja warsztatu).

e Portfolio: 3 konspekty zajec i sprawozdania z warsztatow.

Certyfikat wazny 12 miesiecy od daty wydania.

3.3 Trener Senior

Poziom zaawansowany, uprawniajgcy do petnienia roli mentora i prowadzenia egzaminéw.

e Co najmniej 3 lata aktywnej dziatalnosci jako Certyfikowany Trener.
e Minimum 20 udokumentowanych warsztatow.
Recenzja jednego mentora Seniora.

Certyfikat wazny 24 miesigce od daty wydania.

4. Opiekun i mentor

Kazdy Aspirant musi miec¢ przypisanego mentora z listy aktywnych treneréw Fundacji. Mentor jest
odpowiedzialny za ocene gotowosci Aspiranta do samodzielnej pracy. Aspirant moze wybraé¢ mentora
z listy lub poprosié o przydzielenie przez Zarzad.

Do grupy mentoréw-trenerdw Fundacji naleza:



Imie i nazwisko Rola / specjalizacja Funkcja w Fundacji

] Prezes Zarzadu, trener wiodacy,
1 Krzysztof Konieczny ) Fundator
twarca programu

Wiceprezes Zarzadu,
2 Ernest Kurzeja . . Fundator
koordynacja mentoringu

) ) Mentor, ekspert procedur
3 Mariusz Stasiak vel Stasek . Organ nadzoru
ochrony matoletnich

o Mentor, specjalista edukacji
4 Artur Markiewicz . . Trener-ekspert
immersywnej i VR

) Mentor, bezpieczenistwo sieci i
5 Piotr Czubaty , Trener-ekspert
urzadzen

6 Krzysztof Bryta Mentor, cyberhigiena dla szkoét Trener-ekspert

Lista mentordw jest otwarta. Jesli znasz kogos, kto mdgtby wzmocnic te grupe, napisz do Zarzadu:
kontakt@cyfrowytrener.org

5. Weryfikacja kandydata

Kazdy kandydat na trenera, niezaleznie od poziomu certyfikacji, przechodzi obowigzkowa weryfikacje
formalng przed pierwszymi zajeciami z dzie¢mi lub mtodziezg. Weryfikacja obejmuje dwa réwnolegte
sprawdzenia:

5.1 Krajowy Rejestr Karny (KRK)

Kandydat jest zobowigzany do dostarczenia zaswiadczenia z KRK o niekaralnosci za przestepstwa
okreslone w art. 21 Ustawy o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym.
Zaswiadczenie nie moze byc starsze niz 3 miesigce.

e Whniosek sktada sie przez portal: https://ekrk.ms.gov.pl
e Czas oczekiwania: do 14 dni roboczych; warto ztozy¢ wniosek przed wystaniem dokumentacji.
e Koszt: bezptatne dla celéw pozakomercyjnych; ptatne dla pracodawcéw.

5.2 Rejestr Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym (RSPTS)

Sprawdzenie w RSPTS jest obowigzkowe i odbywa sie rdwnolegle z weryfikacjg KRK. Rejestr jest
dostepny wytgcznie dla uprawnionych podmiotéw, ktére majg zarejestrowane konto instytucjonalne.



Fundacja musi posiadac aktywne konto instytucjonalne w systemie RSPTS, zanim bedzie mogta
sprawdzac¢ kandydatow. Rejestracja: https://rps.ms.gov.pl — potrzebne sg: KRS Fundacji, REGON i
dane osoby upowaznionej. Zanim zaczniesz onboarding pierwszego Aspiranta, upewnij sie, ze konto
jest juz zatozone.

e Adres systemu: https://rps.ms.gov.pl

e \Wymagania do rejestracji konta instytucjonalnego: odpis KRS, REGON, dane osoby
upowaznionej.
e Sprawdzenie w RSPTS jest bezptatne dla podmiotdw uprawnionych.

e Wynik sprawdzenia jest poufny i przechowywany zgodnie z RODO przez okres trwania
wspotpracy.

5.3 Coroczna ponowna weryfikacja

Wyniki sprawdzenia KRK i RSPTS muszg by¢ odSwiezane co 12 miesiecy przez caty czas aktywnej
wspoétpracy z Fundacja. Brak aktualnej weryfikacji skutkuje zawieszeniem uprawnien do prowadzenia
zajed.

6. Przedtuzanie i recertyfikacja

Podstawowa zasada: jesli nie ma powoddw do niepokoju, nie komplikujemy procedury.

Certyfikat odnawia sie automatycznie, gdy trener udokumentuje co najmniej jeden warsztat w
roku i nie naptynety zadne sygnaty wskazujace na problem. Formularz recertyfikacyjny nie jest
wymagany w standardowym przypadku.

6.1 Automatyczne przedtuzenie

e Warunek: minimum 1 udokumentowany warsztat w ostatnich 12 miesigcach.
e Warunek: brak negatywnych sygnatow ze strony uczestnikdw, placowek lub wspdtpracownikdéw.

e Procedura: weryfikacja formalna przez koordynatora Fundacji; trener otrzymuje powiadomienie
o przedtuzeniu drogg elektroniczna.

e Zaktualizowane zaswiadczenie KRK i wynik RSPTS muszg by¢ w aktach (coroczne odswiezenie).
6.2 Kiedy wymagamy petnej recertyfikacji

Petna recertyfikacja (ztozenie dokumentéw, rozmowa z mentorem) jest wymagana wytacznie, gdy
spetniony jest co najmniej jeden z ponizszych warunkdéw:

e Przerwa w aktywnosci dtuzsza niz 18 miesiecy.

e Skarga uczestnika, placéwki lub innego trenera, ktéra wymaga wyjasnienia.

e Istotna zmiana zakresu prowadzonych zajec (np. rozszerzenie o grupe wiekowg ponizej 10 lat).
Decyzja Zarzgdu uzasadniona innymi okolicznosciami.

7. Standardy i obowiazki trenera



Certyfikowany Trener Fundacji Cyfrowy Trener zobowigzuje sie do:

8.

Prowadzenia zaje¢ zgodnie z programem i standardami Fundacji.

Informowania Zarzadu o kazdym zdarzeniu, ktére moze wptyngé na bezpieczenstwo uczestnikdow.
Aktualizacji wiedzy (minimum jedno szkolenie lub webinar rocznie).

Uczestnictwa w spotkaniach treneréw co najmniej raz na pét roku.

Zachowania poufnosci danych osobowych uczestnikéw zgodnie z RODO.

Niedokonywania zmian w materiatach Fundacji bez jej zgody.

Dokumentacja i wnioski

Kompletna dokumentacja aplikacyjna zawiera:

Whiosek o nadanie certyfikatu (formularz do pobrania: www.cyfrowytrener.org/certyfikacja).
CV z uwzglednieniem doswiadczenia dydaktycznego lub szkoleniowego.

Zaswiadczenie z KRK (nie starsze niz 3 miesigce).

Potwierdzenie wyniku sprawdzenia w RSPTS (wystawia Fundacja po rejestracji w systemie).
Referencje lub rekomendacja trenera-mentora (jesli dotyczy).

Dokumenty nalezy sktadac drogg elektroniczng na adres: certyfikacja@cyfrowytrener.org

9. Cofniecie certyfikatu

Zarzad Fundacji moze cofngc certyfikat lub zawiesi¢ uprawnienia w nastepujgcych przypadkach:

Naruszenie standardéw programowych lub etycznych Fundacji.
Dziatanie na szkode uczestnikéw lub dobrego imienia Fundaciji.
Brak aktualnej weryfikacji KRK i RSPTS.

Nieuprawnione uzycie logo lub nazwy Fundacji.

Przed cofnieciem certyfikatu trener ma prawo do ztozenia wyjasnien. Decyzja Zarzadu jest ostateczna
w sprawach wewnetrznych Fundacji.

10. Kontakt i zasoby

Strona programu: www.cyfrowytrener.org/certyfikacja

Kontakt do koordynatora: kontakt@cyfrowytrener.org

Telefon: 609 324 112

Adres: ul. Ottaszyriska 92¢/6, 53-034 Wroctaw

Program certyfikacji vl.4 | Fundacja Cyfrowy Trener | pazdziernik 2026



	1. Wprowadzenie
	Fundacja Cyfrowy Trener buduje ogólnopolską sieć trenerów edukacji cyfrowej. Program certyfikacji jest centralnym narzędziem zapewnienia jakości: określa, kto może prowadzić warsztaty pod szyldem Fundacji, jakie standardy musi spełniać i jak utrzymuje swoje uprawnienia.
	Certyfikat Cyfrowego Trenera to nie tytuł honorowy. To potwierdzenie, że dana osoba przeszła weryfikację formalną, odbyła wymaganą praktykę i rozumie zasady ochrony uczestników.
	2. Cele programu
	3. Ścieżka certyfikacji
	Program przewiduje trzy poziomy certyfikacji. Każdy wyższy poziom wymaga spełnienia warunków poziomu poprzedniego.
	3.1 Aspirant
	Aspirant to osoba, która chce zostać trenerem Fundacji, lecz nie spełnia jeszcze wszystkich warunków certyfikacji. Aspirant prowadzi warsztaty wyłącznie pod opieką certyfikowanego mentora i nie może samodzielnie reprezentować Fundacji.
	3.2 Certyfikowany Trener
	Podstawowy poziom samodzielnego działania. Trener może prowadzić warsztaty bez stałego nadzoru mentora.
	3.3 Trener Senior
	Poziom zaawansowany, uprawniający do pełnienia roli mentora i prowadzenia egzaminów.

	4. Opiekun i mentor
	Każdy Aspirant musi mieć przypisanego mentora z listy aktywnych trenerów Fundacji. Mentor jest odpowiedzialny za ocenę gotowości Aspiranta do samodzielnej pracy. Aspirant może wybrać mentora z listy lub poprosić o przydzielenie przez Zarząd.  Do grupy mentorów-trenerów Fundacji należą:
	ℹ  Lista mentorów jest otwarta. Jeśli znasz kogoś, kto mógłby wzmocnić tę grupę, napisz do Zarządu: kontakt@cyfrowytrener.org
	5. Weryfikacja kandydata
	Każdy kandydat na trenera, niezależnie od poziomu certyfikacji, przechodzi obowiązkową weryfikację formalną przed pierwszymi zajęciami z dziećmi lub młodzieżą. Weryfikacja obejmuje dwa równoległe sprawdzenia:
	5.1 Krajowy Rejestr Karny (KRK)
	Kandydat jest zobowiązany do dostarczenia zaświadczenia z KRK o niekaralności za przestępstwa określone w art. 21 Ustawy o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym. Zaświadczenie nie może być starsze niż 3 miesiące.
	5.2 Rejestr Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym (RSPTS)
	Sprawdzenie w RSPTS jest obowiązkowe i odbywa się równolegle z weryfikacją KRK. Rejestr jest dostępny wyłącznie dla uprawnionych podmiotów, które mają zarejestrowane konto instytucjonalne.
	ℹ  Fundacja musi posiadać aktywne konto instytucjonalne w systemie RSPTS, zanim będzie mogła sprawdzać kandydatów. Rejestracja: https://rps.ms.gov.pl — potrzebne są: KRS Fundacji, REGON i dane osoby upoważnionej. Zanim zaczniesz onboarding pierwszego Aspiranta, upewnij się, że konto jest już założone.
	5.3 Coroczna ponowna weryfikacja
	Wyniki sprawdzenia KRK i RSPTS muszą być odświeżane co 12 miesięcy przez cały czas aktywnej współpracy z Fundacją. Brak aktualnej weryfikacji skutkuje zawieszeniem uprawnień do prowadzenia zajęć.

	6. Przedłużanie i recertyfikacja
	Podstawowa zasada: jeśli nie ma powodów do niepokoju, nie komplikujemy procedury.
	ℹ  Certyfikat odnawia się automatycznie, gdy trener udokumentuje co najmniej jeden warsztat w roku i nie napłynęły żadne sygnały wskazujące na problem. Formularz recertyfikacyjny nie jest wymagany w standardowym przypadku.
	6.1 Automatyczne przedłużenie
	6.2 Kiedy wymagamy pełnej recertyfikacji
	Pełna recertyfikacja (złożenie dokumentów, rozmowa z mentorem) jest wymagana wyłącznie, gdy spełniony jest co najmniej jeden z poniższych warunków:

	7. Standardy i obowiązki trenera
	Certyfikowany Trener Fundacji Cyfrowy Trener zobowiązuje się do:
	8. Dokumentacja i wnioski
	Kompletna dokumentacja aplikacyjna zawiera:
	9. Cofnięcie certyfikatu
	Zarząd Fundacji może cofnąć certyfikat lub zawiesić uprawnienia w następujących przypadkach:
	10. Kontakt i zasoby
	Strona programu: www.cyfrowytrener.org/certyfikacja
	Kontakt do koordynatora: kontakt@cyfrowytrener.org
	Telefon: 609 324 112
	Adres: ul. Ołtaszyńska 92c/6, 53-034 Wrocław
	Program certyfikacji v1.4  |  Fundacja Cyfrowy Trener  |  październik 2026

